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La Faculté 

d’Economie et 

de Gestion de  

Kenitra célèbre 

l’excellence 

La Faculté d’Economie et de Gestion de Kénitra a organisé les cérémonies dédiées à 

l’excellence afin de primer ses majorants de promotions des six parcours de Licence. 

La première cérémonie organisée le 28 juillet 2022 a été caractérisée par la mise en avant 

des différentes activités réalisées durant l’année universitaire et par la gratification des 

majorants des six parcours à savoir Mlle Hmamouchi Sara majorante du parcours Gestion 

Financière, Mlle Ghalmi Meryem majorante du parcours Management Logistique, M. 

Bakhala Mouad majorant du parcours Management des Ressources Humaines, M. Mostafa 

Akesbi majorant du parcours Economie, Mlle Boujaoub Manal, majorante du parcours 

Gestion Comptable et M. El Allali  Salahdine majorant du parcours Marketing Commerce. 

Les étudiants ayant excellé durant leur parcours à savoir ceux classés en 2ème et troisième 

position en troisième, deuxième et première année ont été également félicité ainsi que des 

étudiants champions sportifs.  

Une cérémonie a également eu lieu le vendredi 1er avril 2022 pour primer les lauréats de 

l’année 2020-2021 qui sont El Arabi Khadija majorante du parcours gestion financière, El-

Masmoudi Houda majorante du parcours management logistique, Lafar Hajar majorante 

du parcours management des ressources humaines, Chelhaoui Issam majorant du parcours 

Economie, Benmhammed Abir majorante du parcours Gestion comptable, El Ghourfi 

Mohamed majorant du parcours marketing et Commerce. 

Lors de son discours de félicitations et de remerciements à l’ensemble des présents, le 

Doyen de la Faculté M. Mustapha Achibane a signalé qu’à travers cette initiative « nous 

visons à instaurer l’esprit de l’émulation et de la promotion de la culture de l'excellence et 

du mérite au sein de notre établissement ».  
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Journée de la Femme : La Faculté 
d’Economie et de Gestion honore 

Les femmes 
  

 

 

 

 

  

A l’occasion de la journée internationale de la femme, la FEG-K a rendu hommage aux femmes membre du corps 

administratif et professoral de la faculté et aux femmes économistes les plus influentes dans le monde.  

Par cette occasion, le Doyen de la FEG-Kénitra a invité toutes les femmes qui opèrent au sein de la faculté à une 

cérémonie durant laquelle il a adressé un discours exprimant sa reconnaissance et sa fierté quant au rôle joué par les 

femmes et leur contribution à la réalisation des missions au sein de la faculté.  

Cette cérémonie, qui a connu la présence du Vice Doyen chargé des affaire pédagogiques, du Secrétaire Général de la 

faculté, du chef de département des Sciences Economiques et de Gestion ainsi que de l’ensemble des responsables 

administratifs de la faculté  a été marquée par la remise de cadeaux symboliques à l’ensemble des femmes de la faculté, en 

reconnaissance de leur contribution et de leur efficacité à relever les défis pour la promotion de l’ensemble des services de 

la Faculté d’Economie et de Gestion de Kénitra.  

 

A la marge de cet évènement, les membres de la faculté ont tenu à honorer les femmes économistes les plus influentes 

dans le monde à l’instar du Pr. Rohini Pande l'une des économistes du développement les plus influentes, Dr. Lisa D. Cook 

qui a appliqué des méthodes académiques pour montrer comment le racisme et le sexisme ont créé un énorme frein à 

l'économie, Pr. Mariana Mazzucato qui œuvrent pour que les gouvernements saisissent leur pouvoir pour diriger 

l'innovation pour le bien de l'humanité, Pr. Esther Duflo Prix Nobel d’Economie en 2019 et qui utilise de nouvelles 

méthodes de recherche afin de transformer l'économie du développement, Pr. Olivia Mitchell qui est l’une des fondateurs 

de la recherche universitaire moderne sur les retraites, Pr. Susan Athey qui a appliqué la théorie des enchères aux services 

en ligne en développant le domaine émergent de l'économie des technologies et Kristin Forbes qui s'intéresse à des 

questions internationales telles que la contagion financière, les flux de capitaux transfrontaliers, les contrôles de capitaux. 

Une vidéo des femmes économistes les plus influentes a été réalisée et mise sur la page youtube de la faculté sur ce lien : 

https://www.youtube.com/watch?v=5cAqMArNh10  

  La Faculté a également organisé une séance de projection cinématographique en faveur des étudiantes de la Faculté au théâtre 

universitaire et en présence du cinéaste M. Nabil Lakhmari.  

 

La FEG a organisé le 08 mars 2022, une cérémonie à l’honneur des femmes membres du corps administratif 

et professoral.  

https://www.youtube.com/watch?v=5cAqMArNh10
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Le programme « DAAM» est une initiative de l’ambassade britannique au Maroc, en faveur du développement de la capacité organisationnelle de la société civile 
marocaine, axée sur la recherche-action et le plaidoyer. Le projet DAAM vise à soutenir les efforts du gouvernement marocain dans la mise en œuvre des dispositions 
constitutionnelles et législatives relatives à la démocratie participative au Maroc et dans ses efforts de refonte du modèle de développement. 

 

Colloque International 
“l’Evaluation des politiques 
publiques d’emploi et 
d’insertion professionnelle 
des femmes et des jeunes” 

 

Rédigé par : Pr. Pr. Rachid Hasnaoui   

  

Le Laboratoire d’Economie et Management des Organisations (LEMO) relevant 

de la Faculté d’Economie et de Gestion à Kénitra, en collaboration avec la 

présidence de l’Université Ibn Tofail et en partenariat avec le programme Daam, 

initiative de l’Ambassade Britannique à Rabat, organise la deuxième édition du 

Colloque International sur l’évaluation des politiques publiques d’emploi et 

d’insertion professionnelle des femmes et des jeunes les 20 et 21 mai 2022. 

 

 

Ce colloque aborde l’évaluation des politiques publiques d’emploi sous le prisme 

des théories, des techniques, des pratiques ainsi que des enjeux rencontrés par 

les différentes formes d’organisations (entreprise, administration, etc.). Cette 

manifestation présente un point de référence des différentes expériences et 

pratiques en matière d’évaluation des politiques d’emploi au niveau national et 

international et examine les principaux défis (techniques, systémiques ou 

culturels) qui doivent être relevés par les chercheurs, les chercheuses et les 

organes chargés de l’évaluation des politiques publiques. 

« Ce colloque démontre l’importance de l’approche multidisciplinaire en 

matière d’évaluation des politiques publiques d’emploi, dans un objectif d’aide 

à la décision et aux éventuels redressements au niveau des politiques 

publiques ». 

Ce colloque international a accueilli différents spécialistes en sciences 

économiques et de gestion ainsi que de différentes disciplines en sciences 

sociales (droit, sciences politiques, relations internationales, sociologie) et veut 

démontrer l’importance de l’approche multidisciplinaire en matière d’évaluation 

des politiques publiques d’emploi, dans un objectif d’aide à la décision et aux 

éventuels redressements au niveau des politiques publiques. Dans un souci 

d’ouverture à la société civile et à la recherche associative, cet événement a dédié 

également trois séances aux travaux de recherche-action des partenaires de 

DAAM pour entamer une réflexion autour des dialogues territoriaux structurés, 

du rôle des organisations de la société civile marocaine dans l’élaboration et le 

suivi des politiques publiques, ainsi que de l’innovation dans les approches 

orientées changement dans le contexte des politiques publiques. 

Ce colloque a abrité également une table ronde dédiée à la présentation de 

l’ouvrage collectif édité en partenariat avec le programme Daam et intitulé « 

Evaluation des Politiques Publiques : enjeux, techniques et méthodes ». 

L’ouvrage présente une panoplie de chapitres issus des actes de la première 

édition du colloque organisée les 28 et 29 mai 2021.  

  

Séance d’ouverture du colloque à la FEG-Kénitra 

 

Séance de clôture du colloaue  

 

 Présentation de l’ouvrage collectif « Evaluation des Politiques 
Publiques : enjeux, techniques et méthodes ». 

Clôture du colloque  



N°2,  JUILLET 2022 
JOURNAL DE LA FEG-

KENITRA  
 

 

Page 4 
 

Workshop:“Evaluation d'Impact:  

Théories et Pratiques” 
 

 

  

       Le Laboratoire des Sciences Economiques et Politiques Publiques a organisé le 

workshop intitulé “Evaluation d'Impact : Théories et Pratiques” le 29 et 30 Juin 2022 

à la Faculté d’Economie et de Gestion de Kénitra.  

Ce workshop a été adressé aux doctorants qui travaillent sur les problématiques liées à 

l’évaluation d’impact et aux cadres qui exercent dans un milieu opérationnel et qui sont 

responsables du suivi, de l’exécution et de la gestion des évaluations d’impact et des 

spécialistes de diverses organisations internationales de financement et de 

développement. 

Cette manifestation a été caractérisée par la formation d’une trentaine de chercheurs et 

responsables de plusieurs institutions et villes du Maroc. La formation à élan pratique 

a porté sur quatre modules à savoir :  

▪ Module 1 : Introduction à l’évaluation d’impact (Inspiré du module 

BCURE de la HKS)  

▪ Module 2 : Evaluations expérimentales  

▪ Module 3 : Calcul de puissance et taille de l’échantillon  

▪ Module 4 : Approches quasi expérimentales 

Ce workshop vise à transmettre le savoir théorique mais surtout pratique aux 

chercheurs intéressés par l’évaluation d’impact des programmes économiques et 

sociaux. Les participants auront l’opportunité de manipuler des bases de données 

concernant plusieurs pays (Etats Unis, Inde, Kenya, Malawi, Maroc etc.) en se basant 

sur des techniques économétriques rigoureuses.  

L’objectif étant de faire émerger la culture de l’évaluation d’impact auprès des jeunes 

chercheurs et de diriger l’opinion des décideurs publics vers la nécessité des 

programmes et de politiques publiques basées sur des évidences et preuves 

scientifiques. 

Il est à noter que le workshop a été animé par : Pr. Aziz Bensbahou, Pr. Houda Lechheb, 

Pr. Hicham Ouakil, Pr. Mariem Liouaeddine, Ph.D Charaf Eddine Moussir,  Ph.D 

Ayoub Saadi en présence de Charlotte Tuminelli du centre Évidence for Policy Design 

(EPoD) de la HKS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=708291870453146&set=pcb.708292067119793&__cft__%5b0%5d=AZWQ7ehCG1mKmi2CJy9sTMuQg-kjugwijf56S0gOKXq8caz-Un3Q6lgrzLLbh57vTef67Ft5Cmrs6Kg7AMIcpeJhXnkcrCvKV3bP-SPQ6QZ8iYAE__oh3Cya6l9NIBnwE0ax2pw7SVqRh41uAJvkniWcdsY8Bn_HsWsmTL9d_z2yIw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=708291870453146&set=pcb.708292067119793&__cft__%5b0%5d=AZWQ7ehCG1mKmi2CJy9sTMuQg-kjugwijf56S0gOKXq8caz-Un3Q6lgrzLLbh57vTef67Ft5Cmrs6Kg7AMIcpeJhXnkcrCvKV3bP-SPQ6QZ8iYAE__oh3Cya6l9NIBnwE0ax2pw7SVqRh41uAJvkniWcdsY8Bn_HsWsmTL9d_z2yIw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=708291893786477&set=pcb.708292067119793&__cft__%5b0%5d=AZWQ7ehCG1mKmi2CJy9sTMuQg-kjugwijf56S0gOKXq8caz-Un3Q6lgrzLLbh57vTef67Ft5Cmrs6Kg7AMIcpeJhXnkcrCvKV3bP-SPQ6QZ8iYAE__oh3Cya6l9NIBnwE0ax2pw7SVqRh41uAJvkniWcdsY8Bn_HsWsmTL9d_z2yIw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=708291893786477&set=pcb.708292067119793&__cft__%5b0%5d=AZWQ7ehCG1mKmi2CJy9sTMuQg-kjugwijf56S0gOKXq8caz-Un3Q6lgrzLLbh57vTef67Ft5Cmrs6Kg7AMIcpeJhXnkcrCvKV3bP-SPQ6QZ8iYAE__oh3Cya6l9NIBnwE0ax2pw7SVqRh41uAJvkniWcdsY8Bn_HsWsmTL9d_z2yIw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=708291933786473&set=pcb.708292067119793&__cft__%5b0%5d=AZWQ7ehCG1mKmi2CJy9sTMuQg-kjugwijf56S0gOKXq8caz-Un3Q6lgrzLLbh57vTef67Ft5Cmrs6Kg7AMIcpeJhXnkcrCvKV3bP-SPQ6QZ8iYAE__oh3Cya6l9NIBnwE0ax2pw7SVqRh41uAJvkniWcdsY8Bn_HsWsmTL9d_z2yIw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=708291933786473&set=pcb.708292067119793&__cft__%5b0%5d=AZWQ7ehCG1mKmi2CJy9sTMuQg-kjugwijf56S0gOKXq8caz-Un3Q6lgrzLLbh57vTef67Ft5Cmrs6Kg7AMIcpeJhXnkcrCvKV3bP-SPQ6QZ8iYAE__oh3Cya6l9NIBnwE0ax2pw7SVqRh41uAJvkniWcdsY8Bn_HsWsmTL9d_z2yIw&__tn__=*bH-R
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Ouvrages 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

PRESENTATION D’OUVRAGE : 

 “LA CRISE COVID-19 AU MAROC: REFLEXIONS, ANALYSES, 

PERSPECTIVES” 
 

Le Laboratoire des Sciences Economiques et Politiques Publiques, affilié à la FEG-Kénitra a 

accueilli Professeur Salwa Hannif qui a présenté l’ouvrage : “La crise Covid-19 au Maroc: 

Réflexions, Analyses, Perspectives” le jeudi 20 avril 2022 à la salle de réunions du département 

SEG. 

Cet ouvrage porte sur les différentes facettes de la crise Covid-19 au Maroc : aspects managériaux 

de la gestion de crise par les chefs d’entreprises, nouvelles tendances de modes de consommation 

par les individus, interdépendance entre différentes classes de travailleuses dans la société 

marocaine, répercussions de la crise sur les équilibres macro-économiques du pays, etc. 

Les auteurs analysent la crise à différents niveaux : des questions managériales de type micro-

économique, au sein de l’entreprise ou dans la communication au sein des établissements publics, 

aux problématiques des équilibres macro-économiques de types monétaires à laquelle font face le 

gouvernement, en passant par les choix matériels du consommateur marocain, etc. Autant de 

lectures nécessaires pour comprendre les répercussions futures de la crise, à court et à long terme. 

L’ouvrage propose également des perspectives de sortie de crise en mobilisant notamment 

l’intelligence économique et en esquissant les éléments fondateurs incontournables d’un nouveau 

modèle de développement. 

 

VIENT DE PARAITRE :  
« CRISE DU MULTILATERALISME : VERS UNE NOUVELLE 

POLARISATION ÉCONOMIQUE DU MONDE »  
par Dr. Marouane Raissi & Pr. Nabil Boubramini. 
 

 

Face à la résurgence du spectre des crises systémiques, à la montée des risques géopolitiques et 

compte tenu du risque d’éclatement du système commercial multilatéral, l’Organisation Mondiale du 

Commerce (OMC) est confrontée aujourd’hui au défi complexe du renouveau institutionnel. L’atonie 

du processus des négociations multilatérales et le blocage de l’Organe d’appel alimentent la crise de 

l’OMC et se traduisent par des répercussions significatives sur le potentiel de croissance et la stabilité 

des chaînes de valeur mondiales. Cet essai revient sur les griefs de certains pays développés contre le 

fonctionnement de l’OMC, notamment son système de règlement des différends, propose une 

synthèse des principales pistes de réforme et en discute les enjeux potentiels, en l’occurrence pour les 

pays en développement. 

Ce travail questionne également certains aspects de la nouvelle dynamique de l’économie mondiale 

marquée par des ruptures techniques considérables et surtout par la virulence de la rivalité sino-

américaine dans leur course à l’hégémonie numérique. En outre, les auteurs proposent une analyse 

du fonctionnement du système de règlement des différends de l’OMC, considéré comme la clé de voûte 

du système commercial multilatéral, et se trouvant paradoxalement au centre de la crise actuelle suite 

au « lock-out » de l’Organe d’appel au début de l’année 2020. Par ailleurs, l’essai discute, sous un 

angle prospectif, la repolarisation du commerce mondial en tant que résultante de l’émergence de 

nouvelles puissances économiques et de la réapparition de litiges bilatéraux entre États souverains. 

A travers cet ouvrage édité en partenariat avec ARTEMIS SA, Marouane RAISSI, PhD. et Nabil 

BOUBRAHIMI, par leur analyse lucide et claire, déblaient le labyrinthe de la crise du multilatéralisme 

économique. L’examen des faits confronté au Droit de l’OMC et aux principes du commerce 

international et appuyé par une variété de références bibliographiques, confère à cette contribution 

une valeur scientifique et pédagogique incontestable qui la met à la portée non seulement de lecteurs 

avertis mais aussi du grand public. 
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Table ronde : « Évaluation des 
politiques publiques : Évaluation 
prospective versus évaluation 
rétrospective » 

 
  Rédigé par : Pr. Rachid Hasnaoui   

                  

 

   
 

  

Les évaluations d’impact permettent d’éclairer les responsables du gouvernement lorsqu’il s’agit de prendre 

plusieurs types de décisions : interruption des programmes inefficaces, expansion des interventions éprouvées ou 

encore sélection entre plusieurs options de conception de programmes. 

Pour être efficaces, les évaluations doivent être utilisées de manière sélective pour pourvoir contribuer à l’efficacité 

et à l’efficience des politiques publiques. Elles s’avèrent particulièrement utiles dans le cadre des programmes 

pilotes qui sollicitent des approches nouvelles et prometteuses n’ayant pas encore fait leurs preuves. 

Les évaluations d’impact recourent à différentes méthodes et techniques quantitatives et qualitatives et peuvent 

intervenir en amont, au cours ou en aval de l'action publique concernée. Elles répondent à des questions comme : 

un programme donné est-il utile et efficace ? Cela nous permet de comparer avec la situation initiale, celle qui 

correspond à l’absence de ce programme. Dans la littérature économique, on peut trouver deux grandes catégories 

d’évaluation. La première catégorie correspond aux évaluations prospectives qui sont prévues dès la conception du 

programme et qui font partie intégrante de sa mise en œuvre. Les données de l’enquête de référence sont collectées 

avant la mise en place du programme tant pour le groupe de traitement que pour le groupe de comparaison. La 

deuxième catégorie correspond aux évaluations rétrospectives qui s’intéressent à l’impact du programme après sa 

mise en œuvre, les groupes de traitement et de comparaison étant définis ex-post. 

L’objectif de cette table ronde est d’ouvrir un débat en intégrant nos jeunes chercheurs autour des différentes 

méthodes d’évaluation des politiques, pour augmenter leur capital cognitif et technique dans ce domaine. 

 

 

Le laboratoire d’Economie et Management des organisations En partenariat avec le programme 
DAAM de l’Ambassade Britannique à Rabat ont organisent une table ronde sur « Les méthodes 
d’évaluation d’impact des politiques publiques : Évaluation prospective versus évaluation 
rétrospective, le 22 avril 2022 à 14 heures 
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Séminaires de recherche 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

▪ « Les Équations Structurelles : Fondements et Applications » 

Dans le cadre de ses activités scientifiques, le Laboratoire des Sciences 

Économiques et Politiques Publiques (LSSEP), affilié à la FEG-K, a organisé le 

17 mai 2022 le séminaire intitulé « Les Équations Structurelles : Fondements et 

Applications » qui a été animé par Dr. Mounir El Atrachi.  

Ce séminaire était l’occasion pour présenter la modélisation par équations 

structurelles qui est une technique d'analyse statistique multivariée qui est 

utilisée pour analyser les relations structurelles.  Cette technique est la 

combinaison de l'analyse factorielle et de l'analyse de régression multiple, et 

elle est utilisée pour analyser la relation structurelle entre les variables 

mesurées et les constructions latentes.  Cette méthode est préférée par le 

chercheur car elle permet d'estimer la dépendance multiple et interdépendante 

en une seule analyse.   

 

 

 

▪ « Repenser la Politique Monétaire»  
 

Laboratoire des Sciences Economiques et Politiques Publiques, affilié à la 

Feg-K a organisé le 30 mai 2022 un séminaire intitulé : « Repenser la 

Politique Monétaire de BAM».  

Ce séminaire a été animé par les professeurs Aziz Bensbahou et Younes 

Ait Hmadouch qui a analysé  tout d'abord la pertinence du mandat de 

Bank Al-Maghrib en montrant qu'il est primordial de le réformer pour 

donner à l'objectif de l'emploi la même importance que celle de la stabilité 

des prix. Il a intégré dans son analyse les spécificités de l'économie 

marocaine, mais aussi la pratique des principales Banques centrales au 

monde.  Professeur Younes AIT HMADOUCH a souligné par la suite que 

le ciblage d’inflation, que Bank Al-Maghrib envisage d’adopter suite à 

l’abandon graduel de l’ancrage du taux de change, n’est pas adapté à la 

nature des chocs économiques au Maroc et ne ferait que pénaliser 

l’économie marocaine. Il recommande alors comme stratégie alternative, 

une éventuelle adoption du ciblage du PIB nominal au lieu du ciblage 

d’inflation, afin d’améliorer la transmission de la politique monétaire à 

l’activité économique. 

▪ « Méthodologie de recherche en sciences économiques et de 
gestion » 

Le Laboratoire de l’Economie et Management des Organisations-LEMO 

affilié à la FEG-K a organisé un premier séminaire relatif à la 

méthodologie de recherche le 02 Juillet 2022 à la Faculté d'Economie et de 

Gestion - Kénitra.  

Ce séminaire a été animé par le Professeur Abdellah Houssaini, directeur 

du Laboratoire LEMO. 

 

 

 

https://www.facebook.com/FEGKenitra/?__cft__%5b0%5d=AZXNX9tg2bjgyOfhcjSu0zaUzfWf0QMvjLHO2GmXr0J5xHOJVcvioL5Sn08RE15LV7ZgBMm_QVitPTzN7XR2xJstCIBvsUnXNe3wZOuXxD4RiymMaRC-CcJQAkijaekANLwsQZarlzIVE9d17DhXI_wshwpmiDmTd-0hMz8yIsZfCA&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/FEGKenitra/?__cft__%5b0%5d=AZXNX9tg2bjgyOfhcjSu0zaUzfWf0QMvjLHO2GmXr0J5xHOJVcvioL5Sn08RE15LV7ZgBMm_QVitPTzN7XR2xJstCIBvsUnXNe3wZOuXxD4RiymMaRC-CcJQAkijaekANLwsQZarlzIVE9d17DhXI_wshwpmiDmTd-0hMz8yIsZfCA&__tn__=kK-R
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Distinction des professeurs  

de la FEG-K 

 

  

  

 

 

Distinction des doctorants de la 
FEG-K 

M. Ayoub Saâdi doctorant de la FEG-K a suivi avec succès l’école d’été « 

Méthodologies du Développement » organisée par  l’Agence Française de 

Développement, le Laboratoire Abdul Latif Jameel Poverty Action Lab (J-PAL), le 

Fonds d’Innovations pour le développement et l’Institut de statistique et d’économie 

appliquée ENSEA d'Abidjan, du mardi 5 juillet au vendredi 8 juillet, à Abidjan, Côte 

d’Ivoire.  

L’école d’été a été animée par Pr. Esther Duflot, Prix Nobel en Économie 2019. 

 
 

 

Pr. Esther Duflot, Prix Nobel en Économie 

2019 avec Ayoub Saâdi doctorant a la FEG-

Kenitra à Abidjan. 

 

 

Pr. Esther Duflot, Prix Nobel en 

Économie 2019 avec Ayoub Saâdi 

▪ Professeur Mounia Sliman a été sélectionnée parmi plusieurs personnalités 

comme membre universitaire à la Commission Régionale des Experts 

Économiques et Scientifiques (CREES) auprès de l'Agence Universitaire de la 

Francophonie AUF. 

 La CREES est une instance consultative régionale. Elle intervient auprès des 

directions régionales de l’AUF par prolongement du Conseil Scientifique (CS) 

et du Conseil Économique et Social (CES) qui sont des organes consultatifs 

statutaires. 

 
 

▪ Professeure Mariam LIOUAEDDINE a remporté le premier prix du cours 

en ligne attribué par UNESCO. Lancé conjointement par l'UNESCO-ICHEI et 

SEEWO, ce prix vise à présenter et à mettre en valeur l’expérience et les 

compétences des professeurs d’université en pédagogie OBTL (The Outcome 

based Teaching and Learning approach). 

 

▪ Les Professeurs Achour Fatima Zahra, Azouaoui Hassan et Mariem 

Liouaeddine ont été sélectionnés pour produire des cours scénarisés dans le cadre 

du projet « production de cours scénarises » lancé par le Ministère de 

l’Enseignement Supérieur, de la Recherche Scientifique et de l’Innovation 

(MESRSI), la Fondation OCP de OCP Group et UM6P - Mohammed VI 

Polytechnic University. Ce projet porte sur la digitalisation des modules des 

troncs communs harmonisés au niveau national, des filières accréditées du 

diplôme Licence d’Etudes Fondamentales (LEF) et vise à développer le e-

learning et la promotion de nouvelles pratiques pédagogiques.  

▪ Professeur El Mehdi Ferrouhi est Premier Finaliste du Prix de la Recherche 

décerné par Autorité Marocaine du Marché des Capitaux - AMMC (AMMC) 

pour ses travaux de recherche qui s’intéressent aux comportements mimétiques 

sur le marché boursier marocain. Dans ses travaux, Pr. El Mehdi Ferrouhi a 

démontré l'existence du comportement moutonnier (herding behavior) dans le 

marché boursier marocain.  

 

 

https://www.facebook.com/AFDOfficiel/?__cft__%5b0%5d=AZVqTO6kT46Dcfi0CMjvBfqszmTwzm_JY_aFnzSJ32_kfocPIhqnS0Ck9F1VZlwHNmeBt3BFsqrIDn_2WiQMXDlrHNQTfuFCTK2mrc_RsQaOUiLj_7piUEl9giDkPNxVT3DDKyrXG7sLEkVIf4kVUQ6DQu6do5kjrVAPevZPvUqEE_PStKielRxFggJ-ohPtFNvTaW4Uy3u1uFKQ4y96UpGS&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/AFDOfficiel/?__cft__%5b0%5d=AZVqTO6kT46Dcfi0CMjvBfqszmTwzm_JY_aFnzSJ32_kfocPIhqnS0Ck9F1VZlwHNmeBt3BFsqrIDn_2WiQMXDlrHNQTfuFCTK2mrc_RsQaOUiLj_7piUEl9giDkPNxVT3DDKyrXG7sLEkVIf4kVUQ6DQu6do5kjrVAPevZPvUqEE_PStKielRxFggJ-ohPtFNvTaW4Uy3u1uFKQ4y96UpGS&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/JPAL.Global/?__cft__%5b0%5d=AZVqTO6kT46Dcfi0CMjvBfqszmTwzm_JY_aFnzSJ32_kfocPIhqnS0Ck9F1VZlwHNmeBt3BFsqrIDn_2WiQMXDlrHNQTfuFCTK2mrc_RsQaOUiLj_7piUEl9giDkPNxVT3DDKyrXG7sLEkVIf4kVUQ6DQu6do5kjrVAPevZPvUqEE_PStKielRxFggJ-ohPtFNvTaW4Uy3u1uFKQ4y96UpGS&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/ensea.ci/?__cft__%5b0%5d=AZVqTO6kT46Dcfi0CMjvBfqszmTwzm_JY_aFnzSJ32_kfocPIhqnS0Ck9F1VZlwHNmeBt3BFsqrIDn_2WiQMXDlrHNQTfuFCTK2mrc_RsQaOUiLj_7piUEl9giDkPNxVT3DDKyrXG7sLEkVIf4kVUQ6DQu6do5kjrVAPevZPvUqEE_PStKielRxFggJ-ohPtFNvTaW4Uy3u1uFKQ4y96UpGS&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063648486796&__cft__%5b0%5d=AZX2mguO1_IjL7Y3Q3lifcZ8zNQrMRPb-hKkrfcE_1Ta-EmHaDMES555eRD1y_up_zqgxXBcDXiCp7MlSoRaNFJA7czcrjOuxFLyvUwLQfdi2_Jae1QkOCsF1V10m4nsurMuLQ-I3gMa80AMjbHzR-AglanojpbDm-k4b4JcAC-6TqAuAA_YAkIx-9hDMY6V06MzFfPXRHj7fNBCNA9DzGpY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/OCPGroupMA/?__cft__%5b0%5d=AZX2mguO1_IjL7Y3Q3lifcZ8zNQrMRPb-hKkrfcE_1Ta-EmHaDMES555eRD1y_up_zqgxXBcDXiCp7MlSoRaNFJA7czcrjOuxFLyvUwLQfdi2_Jae1QkOCsF1V10m4nsurMuLQ-I3gMa80AMjbHzR-AglanojpbDm-k4b4JcAC-6TqAuAA_YAkIx-9hDMY6V06MzFfPXRHj7fNBCNA9DzGpY&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/UM6P1/?__cft__%5b0%5d=AZX2mguO1_IjL7Y3Q3lifcZ8zNQrMRPb-hKkrfcE_1Ta-EmHaDMES555eRD1y_up_zqgxXBcDXiCp7MlSoRaNFJA7czcrjOuxFLyvUwLQfdi2_Jae1QkOCsF1V10m4nsurMuLQ-I3gMa80AMjbHzR-AglanojpbDm-k4b4JcAC-6TqAuAA_YAkIx-9hDMY6V06MzFfPXRHj7fNBCNA9DzGpY&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/UM6P1/?__cft__%5b0%5d=AZX2mguO1_IjL7Y3Q3lifcZ8zNQrMRPb-hKkrfcE_1Ta-EmHaDMES555eRD1y_up_zqgxXBcDXiCp7MlSoRaNFJA7czcrjOuxFLyvUwLQfdi2_Jae1QkOCsF1V10m4nsurMuLQ-I3gMa80AMjbHzR-AglanojpbDm-k4b4JcAC-6TqAuAA_YAkIx-9hDMY6V06MzFfPXRHj7fNBCNA9DzGpY&__tn__=kK-R


 
JOURNAL DE LA FEG-

KENITRA  
N°2,  JUILLET 2022 

 

Page 9 
 

 
Orientation des étudiants : Une 
étape importante dans le cursus 
académique de l’étudiant 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

Projection du film documentaire 
« The Name of the disease » 
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Examens universitair 

La Faculté d’Economie et de Gestion de Kénitra a organisé une session d’orientation 

aux parcours de spécialités au profit de ses étudiants. Cette session d’orientation a 

été animé par le chef de département, le chef de filière et responsable des parcours 

et les professeurs de la faculté. 

Ainsi ont été présenté, les modules enseignés dans chaque parcours, les prérequis, 

les objectifs et les débouchés  pour chaque spécialité.  Conscient de l’importance de 

l’orientation pour le bon cheminement académique et professionnel, plus de 300 

étudiants de différents niveaux ont assisté à cette session d’orientation. 

La faculté a mis à la disposition des étudiants des dépliants qui présentent chaque 

parcours disponible sur son site web sur ce lien : https://feg.uit.ac.ma/licencef/  

 

Les étudiants du parcours Economie ont eu l'opportunité de regarder une projection du 

documentaire  "The Name of the disease"  le 18 mai 2022 sur les problèmes de soins de 

santé dans les régions rurales de l'Inde du Nord. 

S'appuyant sur des années de recherche dans le domaine, le film mêle humour et tragédie 

sur les problématiques d’accès aux soins de santé et d’éducation. Il raconte l’histoire d’un 

jeune homme du nord de l'Inde rurale décédé d'une maladie dont il ignore le nom et où 

dans la région les soins de santé sont une question de vie ou de mort. Selon le 

documentaire, 41 % des médecins ruraux sont sans diplôme et indique que pour qu'un 

système de santé fonctionne, deux ingrédients sont essentiels : des connaissances et une 

expérience médicales, et une relation de confiance entre le patient et le guérisseur.  

L’intérêt de cette projection pour les étudiants est de les sensibiliser sur les questions 

d’accès de soins de santé et de l’importance de l’éducation dans l’ensemble des régions 

du monde. Il est à rappeler  que ce documentaire a été réalisé sous la direction des 

économistes primés par le Prix Nobel en 2019 « Esther Duflo »  et « Abhijit Banerjee ». 

 

 

 

 

https://feg.uit.ac.ma/licencef/
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La  FEG –K   se  mobilise   pour  
alimenter   le   stock  de  sang   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visite   des  étudiants à  la   multinationale   « Kromberg 
& Shubert »    
 

 
 
 
 

 

                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Une campagne de don de sang a été organisée à l’initiative de la Faculté d’économie et de gestion de Kénitra relevant de 
l’Université Ibn Tofail, en vue de renflouer les stocks du sang qui est substance vitale pour l’être humain. 

  

 

 

La Faculté d’Economie et de Gestion de Kénitra a organisé le Lundi 

23 mai 2022 une campagne de dons de sang menée par le club social 

des étudiants et par les enseignants (donateurs de sang) au profit du 

Centre de Transfusion Sanguine de Kenitra. 

Initiée sous le thème « Give blood save life » dans le cadre de la 

célébration de la Journée mondiale du donneur de sang (14 juin), cette 

campagne s’est déroulée dans de bonnes conditions, a permis de 

collecter environs 140 dons en en un temps records de 5 heures. 

En effet, cette campagne de don de sang vise à encourager les jeunes 

à donner leur sang pour renforcer l’approvisionnement national en 

sang et les engager à donner du sang tout au long de l’année pour 

assurer la participation solidaire au système de santé de notre pays. 

A travers cette initiative, la Faculté d’Economie et de Gestion de 

Kénitra vise à rendre cette campagne un événement annuel. 

 

 

 

 

 

  

 

 

La Faculté d’Economie et de Gestion de Kénitra a organisé une d’entreprise au profit des étudiants à  la   multinationale   

« Kromberg & Shubert »   sise  à  Zone  Franche  Atlantis. 

 

Cette visite concerne une des unités de production les plus modernes dans le domaine du Câblage pour l'Industrie 

Automobile de la multinationale allemande Kromberg & Schubert. Etudiants et professeurs ont vivement apprécié 

l'accueil chaleureux qui leur a été réservé par les responsables et collaborateurs de la multinationale.  

De même, les étudiants étaient impressionnés par les matériels de pointe dont elle dispose et par l'excellente 

organisation de ses différentes structures et des étapes de production notamment : la coupe, la préparation, 

l’assemblage, les tests électriques et l’emballage.  

Notons que cette visite s’inscrit dans le cadre du rapprochement du monde académique avec le monde des entreprises. 

Cette visite a été bénéfique à plus d'un titre visite  
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Etudiants  ….champions   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▪ Bilal Bakkali  
 

Le Doyen de La FEG-Kénitra a accueilli et félicité M. Bilal Bakkali 

lauréat de la faculté (Parcours Gestion Financière) et membre de 

l’équipe nationale de Futsal championne de la coupe arabe 2022.  

A cette occasion, le Doyen réitère son soutien continu aux étudiants 

dans le cadre des activités sportives et culturelles.   

M. Bilal Bakkali a noté qu’il garde de très bons souvenirs de la faculté 

et que malgré ses engagements sportifs il a réussi à allier entre études 

universitaires et sport.  

 

▪ Aya Sebbar  
 

Aya SEBBAR est étudiante en Licence, parcours gestion financière à 

la FEGK et elle est deux fois championne du Maroc en Karaté 

(Espoir et Senior).  

Aya a participé et représenté le Maroc dans plusieurs compétitions 

internationales, en Algérie, Bulgarie, Espagne, France, Italie et 

Tunisie.  

 
Sara a été accueilli par les membres de la FEGK. 
 

 

▪ Abdelmoughit Ahbouch ; Doha Laaziri  et Rayan Lâabi  
 
Etudiants en deuxième année à la FEG-K, ils sont des 

champions nationaux et internationaux dans l’art martial van 

lang vo dao qui est un martial vietnamien très complet et 

disposant d'une grande variété de techniques.  

Le Doyen de la Faculté d’Economie et de Gestion de Kénitra les 

a accueillis le 04 Avril 2022, pour les féliciter pour leur 

performance au 35ème Festival international des arts martiaux 

qui a eu lieu à Prix, France.  

 

 

▪ Ayoub Jouamaa 
 
Ayoub est lauréat de la FEG-K (master banque assurance) et il 

est un champion régional et national en athlétisme, 

spécialité course en distances : 400m/400m hales, 200m et 

100m. 

Au niveau de la ligue de l’Ouest Chrarda Beni Hassan, Ayoub est 

classé Premier dans les courses de distances de 100mètres, 200 mètres 

et 400mètres.  
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La communauté  de  la  FEG-K  s’agrandit   sur  les  
réseaux  sociaux  
 

Afin de diversifier ses types de communications, la FEG-Kenitra a créé une page sur les réseaux sociaux (Facebook, Instagram) et 

une chaîne youtube. Ces formes de communications s’avèrent essentielles compte tenu de la population estudiantine jeune 

omniprésente sur ces réseaux. Au fil des mois, la communauté s’est agrandit et devient de plus en plus engagée et active.  

           Audience jusqu’au 04 février 2021                                                                              Audience jusqu’au 27 Juillet 2022                                                             

                                                                                                                                                                                                                                           

                                                       

 

A travers les différentes publications sur les réseaux sociaux, plusieurs initiatives ont été mises en place dans l’optique de 

l’éducation des abonnées notamment à travers ces activités :  

▪ Journée mondiale de la Terre :  

Lors de la journée mondiale de la terre, les publications (et stories) ont porté sur des gestes écologiques menées au sein de la 

faculté notamment l’arrosage des espaces verts de la Faculté d'Economie et de Gestion - Kénitra se fait avec des eaux recyclées  et 

que les bancs sont dotés de plaques solaires photovoltaïques.  

Egalement un sondage sur les aspects liés à l’environnement a été lancé concernant : le taux de réchauffement climatique, les 

animaux en extinction, la superficie des océans etc.  

 

▪ Journée internationale des travailleurs :  

Lors de la journée internationale du travail, un sondage éducatif a été lancé avec des questions concernant : le taux de chômage au 

Maroc, le taux de la population active, les salariés ne disposant pas de contrats en 2021, le taux d’activité des femmes marocaines 

etc.  
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Activités  para-universitaires   à   la   Faculté :  
▪ Les étudiants de la FEG-K en équipe dans l’art martial 

van lang vo dao 
 
Le Doyen de La FEG Kénitra a reçu les membres du club Van 

Lang Vo Dao qui ont présenté des emblèmes de remerciement 

à la Faculté pour son support aux sports universitaires 

notamment les arts martiaux. 

 
 
 
 
 

 

La FEG-K remporte la première place aux olympiades de 
l’INSEA, catégorie : Basket-ball fille  
 
Le Doyen de la FEG-K a remis des attestations de 

félicitations à l’équipe du Bureau des étudiants, section sport 

qui a représenté la FEG-K aux olympiades de l’INSEA et a 

pu remporter la première place catégorie : Basket-ball fille. 

 

 

 

 

Tournois de mini Foot de la Faculté d’Economie et de 
Gestion  
 
Le Bureau des Etudiants (Section Sport) a organisé le tournois 

de mini foot de la Faculté d'Economie et de Gestion - Kénitra. 

Pour ce tournoi, 20 équipes étaient en compétition. 

 

L’équipe gagnante composée des étudiants : Mouad Yachou, 

Moussab Yachou, El Haddad Hamza, Baslia Youssef, Lahrach 

Youssef et Mellassi Abdelilah a été accueillie et félicité par M. 

le doyen de la FEG-K. 

  

 
Tournois du mini Foot « Ramadan » 
 
La Faculté d’Economie et de Gestion de Kénitra a été 

représentée par deux équipes de mini foot 5×5 et de basket 

3×3 dans le tournoi universitaire du mois Ramadan. A l’issu 

de ce tournois, l’équipe de mini foot s’est qualifiée à la Finale. 

Les membres de l’équipe ont été accueillis et félicités  par M ; 

le Doyen qui a réitéré son soutien aux activités para 

universitaires.  

 

 

  

 
 

 

 
 
 

 

 
 

 

 

https://www.facebook.com/FEGKenitra/?__cft__%5b0%5d=AZVTMTmX2IqTbaG9ComwOOfsmeWDunQ7pZ1b28J6pIizx6Vr4cYvEyygC03VGgC24P1dkfuSkta4ttFyJB--4vj95tZsXwQqy5VxRyfmznko7PIlAfUC5ZAB68GXvkVnRUaQAInK_nNuXEP7tMP3pMnUQvqesS3NWzYB41o5brFpD2kDARmQ5k5__5et1hzC75AjgmEZm21gq3kpyPMziMmV&__tn__=kK-R
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